
แผนดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของเทศบาลตำบลปะโค 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

เทศบาลตำบลปะโค ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
ประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ รวมจำนวน ๑๙ โครงการ  ดังนี้ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ มิติ งบประมาณ ดำเนินการ 
ไตรมาส 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

    ๑ ๒ ๓ ๔  
๑ มาตรการ“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม

ประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลปะ
โค” 

๑ ไม่ใช้งบประมาณ    √ สำนักปลัด 

๒ โครงการเสริมสร้างองค์ความรูด้้านการต่อต้านการ
ทุจริต 

๑ ๑๐,๐๐๐ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๓ โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาลเพ่ือป้องกันการทุจรติ 

๑ ๕๐๐,๐๐๐ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๔ โครงการฝึกอบรมการสง่เสริมคุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

๑ ไม่ใช้งบประมาณ √    สำนักปลัด 

๕ โครงการโรงเรียนคุณธรรม ๑ ๓๐,๐๐๐   √  สำนักปลัด 
๖ โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาล

ตำบลปะโค 
๑ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๗ โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหาร
งบประมาณ 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๘ กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี” 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๙ มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงาน
บุคคล 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 



๑๐ กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี” 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๑๑ กิจกรรม “สร้างความโปรง่ใสในการพิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือน” 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๑๒ โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหาร
งบประมาณ 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๑๓ มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบล
ปะโค 

๒ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๑๔ กิจกรรมการประเมนิผลการปฏิบัตริาชการของ
เทศบาลตำบลปะโค 

๓ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๑๕ มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรยีนของ
เทศบาลตำบลปะโค 

๓ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

๑๖ โครงการจดัเวทีประชาคม ๓ ๒๐,๐๐๐  √   สำนักปลัด 
๑๗ โครงการจดัทำแผนการตรวจสอบภายในประจำป ี ๔ ไม่ใช้งบประมาณ √    สำนักปลัด 
๑๘ กิจกรรมตดิตามประเมินผลการควบคุมภายใน ๔ ไม่ใช้งบประมาณ    √ สำนักปลัด 
๑๙ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภา

ท้องถิ่น 
๔ ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ สำนักปลัด 

 

 

 

           ..................................................                                     ................................................. 

               ( นายสวัสด์ิ ไชยบุรมย์ )                      ( นายแก้ว เศวตวงศ์ ) 

ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ                                            ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลปะโค 

                     ผู้รายงาน            ผู้รับรอง 


